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Gobierno
Sensible y
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SAN IGNACIO, SINALOA
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Con total responsabilidad y acatando lo dispuesto por la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Sinaloa, me es muy grato presentar este documento tan
valioso en todos sentidos, ya que refleja el trabajo conjunto, entre sociedad y
gobierno, asi también, hace patente la unidad y pluralidad que nos ha permitido
construir un municipio mas fuerte, con la entereza de enfrentar los retos que la
actualidad nos requiere.

En el actual informe se refleja de manera muy didactica las principales acciones
que hemos emprendido en la actual administracién municipal 2021-2024, donde
se le ha dado prioridad a la obra con sentido social, tal y como lo viene realizando
a nivel estado nuestro amigo el Gobernador de Sinaloa Dr. Rubén Rocha Moya, a
quien por este conducto le agradezco profundamente todo el respaldo que ha
otorgado a San Ignacio.

A lo largo de estos dos afios de mandato constitucional, he tenido la fortuna de
contar con un cabildo profesional y empéatico, donde se ha preponderado el
dialogo en beneficio de la ciudadania de nuestra municipalidad, dando muestras
que la politica es de gran utilidad para alcanzar las metas en pro de la comunidad a
la cual nos debemos y representamos.

Aprovecho estas lineas, para dejar constancia de mi gratitud a toda la poblacién
de nuestro municipio, porque con su confianza y apoyo me dan la energia
suficiente para seguir trabajando para lo que ellos me eligieron, ser su alcalde, y
responderles con todas mis capacidades y madurez que se requieren a la hora de
la toma de decisiones, para que cada nuevo dia contemos con mayor bienestar en
nuestros hogares.

M.C. Octavio Bastidas Manjarrez
Presidente Municipal de San Ignacio
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CIUDADANA




GOBIERNO PLURAL
Y SENSATO

EIH. Ayuntamiento de San Ignacio ha realizado a traves de
su 0rgano colegiado de gobierno, 20 sesiones de cabildo,
donde los diversos acuerdos alcanzados han podido
trasladarse a acciones de gobierno tangibles y en favor de
la poblacion.

SESIONES
DE CABILDO
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FINANZAS PUBLICAS
SALUDABLES

En el area de la Tesoreria Municipal se generan acciones y
estrategias para la buena recaudacién, asi mismo se
maximizan los recursos municipales de forma eficiente,
honesta y transparente.

Se lograron captar Ingresos Propios (impuestos, derechos,
productos y aprovechamientos) por la cantidad de
$5,550,383.55

Se instalaron moddulos de recaudacion para el Impuesto
Predial Urbano en las Sindicaturas de Estacion Dimas, Piaxtla
de Abajo, Coyotitan e Ixpalino con el firme propdsito de
incrementar la recaudacion y al mismo tiempo con facilidad de
estar cerca de los contribuyentes.

Se recibié por parte de Participaciones
Federales la cantidad de

Federales FAIS

Por concepto de FORTAMUN

Cabe mencionar que el Municipio
actualmente no cuenta con Deuda Publica,
Ni Cuentas por pagar a largo plazo. De iqual
manera, se tiene un estricto control del
Gasto Pablico el cual nos permite generar
Finanzas Sanas, con la finalidad de que
nuestra Ley de Ingresos sea congruente
con el Presupuesto de Eqresos para el buen
desempefio del ejercicio.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

En o que va del presente
ejercicio, la Plataforma
Nacional de Transparencia
en el Municipio de San
lgnacio cuenta con 80
solicitudes, de las cuales se
han contestado 77 de estas,
en tiempo y forma,
mientras que 5 solicitudes
Se encuentran en proceso.

2023:

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto

Septiembre

Octubre

Total, de solicitudes de informacion recibidas por mes en el a

14 solicitudes, todas fueron respondidas.
5 solicitudes, todas fueron respondidas.
12 solicitudes, todas fueron respondidas.
2 solicitudes, ambas fueron respondidas.
4 solicitudes todas fueron respondidas.
8 solicitudes y todas fueron respondidas.
3 solicitudes, todas fueron respondidas.
15 solicitudes, todas fueron respondidas.
7 solicitudes, 4 fueron respondidas y

3 se encuentran en proceso.

(no refleja al momento de procesar

la informacioén solicitudes)

|13
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ORGANO INTERNO
DE CONTROL

En coordinacion con personal de tesoreria municipal y
obras pablicas, se han atendido observaciones emitidas
por Ia Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, enviando
respuestas y evidencia de las mismas.

Se efectuaron arqueos de intervencién a caja de ingresos y
caja chica.

Supervision y apoyo a las diferentes areas del ayuntamiento,
haciéndose recomendaciones para llevar a cabo una mejor
gestiéon publica.

Respecto a licitaciones de obra publica y de la junta
municipal de agua potable y alcantarillado de San Ignacio,
se vigild el procedimiento que se llevara a cabo
adecuadamente para la asignaciéon de las obras.

Atendimos oportunamente la auditoria que se practico en el
ano en curso por la auditoria superior del estado y auditoria
superior de la federacion correspondiente al ejercicio 2022.

Se revisaron obras en proceso, en coordinacién con sus
respectivos supervisores de obra publica haciendo visitas a
las mismas para su seguimiento.

Estuvimos en puntual apoyo respecto con los inventarios de
las diversas areas del ayuntamiento.

Se esta dando atencién a las recomendaciones no
vinculantes para impulsar la mejora de la gestidon publica
municipal y promover una adecuada rendicién de cuentas
emitidas por secretaria ejecutiva del sistema estatal y
municipal anticorrupcién del estado de Sinaloa.

Estamos atendiendo los efectos derivados del informe de
resultados de la evaluacidén de respuestas a observaciones
del informe de la revisién y fiscalizacidn superior que se
realizé a la cuenta publica correspondiente a ejercicios
anteriores dando cabal seguimiento.

Participamos en diversas
capacitaciones de [a auditoria
superior del estado y de Ia
secretaria de Ia funcion
publica.



ASUNTOS JURIDICOS

Se atendieron aproximadamente un total de 45 (cuarenta y
cinco) asesorias juridicas al publico en general, se estan
llevando en tramite un total de 32 (treinta y dos) procesos
legales, se logrd jubilar un total de 07 (siete) trabajadores
sindicalizados por cumplimiento, asi como también se logrd
otorgar pension a (03) tres trabajadores sindicalizados por
edad avanzada, se convenié el pago de 02 (dos) demandas
administrativas llegando a un acuerdo conciliatorio.

COMUNICACION
SOCIAL

Para este Gobierno Municipal es fundamental Ia
comunicacion con la sociedad de forma directa, atenta y
oportuna. Gran parte de estos esfuerzos para mantener
informada a la ciudadania, objetivo que cumplimos con el
valioso apoyo de los diferentes medios de comunicacidn
(Prensa, Television y Electrénicos) y el soporte en vanguardia
que ofrece internet.

Damos a conocer que logramos promover la participacion de
los ciudadanos a través de las redes sociales mas importantes
en la web, Instagram y Facebook como nuevas herramientas
en nuestras estrategias de publicidad y difusién del quehacer
municipal, nos permitieron obtener importantes resultados,
como subir de manera considerable el niumero de visitantes
a nuestro portal electrénico, www.sanignacio.gob.mx, por
mencionar alguno.

La publicidad gubernamental y de caracter informativo en:
Sitios electrénicos, redes sociales, spots, videos, lonas,
espectaculares, carteles, convocatorias, tripticos, folletos son
algunas de nuestras estrategias ya establecidas para dar a
conocer el trabajo que realizamos en este Gobierno
Municipal, haciendo énfasis en la creatividad y calidad en la
elaboracion, disefno, produccién y publicidad.

l15



DESARROLLO
ECONOMICO




Se entregaron 16 proyectos que fueron solicitados y se
encontraban en espera de ser aprobados, a pequenos
comerciantes por parte de la  secretaria de economia del
estado siendo como a continuacidén describo: cocina
econdmica, alimentos preparados, elaboracion de menudo,
elaboracion de alimentos, elaboraciéon de comida,
hamburguesas, restaurant la esquina, estética, abarrote, tacos
pollos asados y venta de tamales, de las comunidades de
crucero de Piaxtla, Estacién Dimas, Coyotitan, Cabazan, El
Lodazal y San Ignacio.

Se atendi®é a personal de la secretaria de economia en
coordinacién con el ayuntamiento para la capacitacion para
los comerciantes como vender mas contando con un
aproximado de 45 personas de la cabecera.

Se atendid a personal de la secretaria de economia para dar
capacitacion al programa “mujer emprende desde cero”
contando 46 mujeres de diferentes comunidades de la
cabecera municipal. Asi mismo contamos con la presencia del
mismo personal para la capacitacion a comerciantes para
registro de marca, pagina web, logotipo y publicidad de sus
negocios contando con 26 empresarios.

Se expidieron 38 cartas de identidad, 16 carta de dependencia
econdmica, para tramites de becas y afiliacion al ISSSTE y
seguro social.
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TURISMO

3 cabecera municipal de San Ignacio
obtuvo el distintivo de Pueblos Magicos
por parte de [a Secretaria de Turismo

SaN 1IGNECIQ

Federal, por o que se convirtio en I3 3 e
quinta entidad en Sinaloa en ser Pueblo '
Magico.

En la celebracién del Equinoccio de Primavera se contabilizaron mas de 5 mil visitantes durante
los dos dias de actividades que se llevaron a cabo en la zona arqueolégica de Las Labradas.

Se continud con la promocidn de los principales atractivos turisticos del municipio en distintos
eventos y ferias, destacando la participacion en el Festival de Pueblos Magicos del Mar de Cortés
en Todos Santos, Baja California Sur y el Tianguis Turistico de Reforma en la Ciudad de México.

Mediante el programa Descubre Sinaloa, que promueve la Secretaria de Turismo de Sinaloa, se
recibieron a grupos de visitantes de Sinaloa durante los fines de semana en el Pueblo Magico de
San Ignacio, asi como en Las Labradas, Barras de Piaxtla, Cabazan y San Javier.

Con ayuda de PROMOTUR Sinaloa, se pintaron las fachadas de las viviendas del Centro Histérico
de la sindicatura de San Javier mediante el programa Coloreando Sinaloa.

En la novena edicion de La Ruta 31 se contd con la participacion de mas de 300 unidades y mas
de 2000 participantes.

Se realizo el primer Torneo de Pesca de Orilla en Barras de Piaxtla, con la intencidén de promover
el turismo en esta zona del municipio.

Una actividad puntual fue la de realizar visitas a alumnos de los diversos planteles educativos del
municipio para llevar platicas relacionadas con temas turisticos.

Se promovieron las actividades culturales, artisticas, deportivas y religiosas de Semana Santa en

la cabecera municipal, asi como de otras fiestas tradicionales de las comunidades, donde
asistieron miles de personas provenientes de Sinaloa y otros estados del pais.

18|



Se entregaron por parte de la Secretaria de Agricultura y
Ganaderia del Estado en coordinacién con el H.
Ayuntamiento, un total de 150 pacas de tazole de 500
kilogramos cada una beneficiando un total de 150
ganaderos de las comunidades de Las Lajas, Lo de Ponce,
El Tule, ElI Veladero, Tacuitapa, San Juan, Cabazan,
Coacoyolt, Camacho, Barras de Piaxtla, Estacién Dimas,
Limdén de los Peraza, Coyotitan, EI Guamuchil, El Tecolote,
Ixpalino, Agua Caliente de los Yuriar y San Ignacio.

Se entregaron por parte de la Secretaria de Agricultura y
Ganaderia del Estado en coordinacién con el H.
Ayuntamiento, un total de 4,412. kilogramos de semillas,
400 Kkilos de frijol, 2,620 kilos de maiz nativo, 1290 kilos de
milo y 72 kilos de ajonjoli. beneficiando con esto un total
de 266 productores de las comunidades de: Colompo,
Platanitos, San Juan, Palmarito de los Ramirez, Coyotitan,
lo de Ponce, Estacién Dimas, Acatitan, Cabazan, San
Agustin, Ixpalino, La Labor, Espiritu Santo, Tecomate, la
Quebrada de los Sandoval, el Carrizal y Ajoya.
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PROGRESO
COMUNITARIO
CON ENFOQUE

HUMANO




ARTE Y CULTURA

Durante el gobierno municipal 2021-2024, se ha destacado
en la cultura como un gran apoyo hacia las diferentes
sindicaturas y comisarias, promoviendo en una forma muy
importante nuestra participacion en lo relacionado con la
danza, con su ballet folclérico y con el grupo musical de
casa de cultura.

La promocion y participacion de la cultura y las artes
dandole gran realce esto con la finalidad de seguir
rescatando y a la vez seguir teniendo encuentros con las
cabeceras de sindicaturas y comisarias que son de mucha
importancia para el desarrollo y crecimiento en nuestra
cultura de nuestro municipio.

En estos multiples eventos culturales y artisticos hemos
podido contar con la colaboracion de algunos grupos de
danza de aqui de San Ignacio y ballet folclérico de nuestro
estado de Sinaloa, al que le dieron gran realce a nuestros
eventos culturales que son fiestas tradicionales, patronales,
entre otras.

Se han llevado a cabo fechas importantes a conmemorar
en sus meses respectivos donde se ha contado con la
participacion de los alumnos y maestros de las escuelas del
municipio de San Ignacio.

Es asi como la Direccion de Educacidon para la Cultura y las
Artes se ha venido destacando con una participacion
intensa en todo lo relacionado en los objetivos trazados y
cumpliendo donde hemos sido requeridos, para el apoyo
institucional en todo lo relacionado a festejos
calendarizados a celebrar con el gran equipo humano con
gue se cuenta y de la mano de la ciudadania.

Acciones y participaciones mds destacadas en materia de
arte y cultura:

o Presentacion de banda filarmonica.

o Semana Cultural Semana Santa.

o Festival de las calabazas.

o fiestas patronales de Camino Real

o festival de la Pitaya.

o Fiestas patronales de a Santisima Trinidad.

o Fiestas patronales del dia del sefior San Ignacio de
Loyola.

o (ursos sabatinos impartidos por Instituto
Sinaloense de Cultura.




EDUCACION

Se realizaron lunes civicos en coordinacién con la banda de guerra del 110 batallén en las escuelas
primarias, secundarias, COBAES y TELECOBAES de San Ignacio y San Juan. con la participacion
de 642 alumnos en total.

Se realizaron conferencias por parte del 110 batallén en coordinacidn con el area de educacion,
impartiéndose los temas de prevencion en el uso de drogas, siendo en las Escuelas Secundaria
Técnica 31, Secundaria Nueva Creacion, COBAES 050, COBAES San Juan, con un total de 480
alumnos.

Se llevaron a cabo conferencias en los diferentes planteles educativos por personal del Consejo
Nacional de los Derechos Humanos, con el conferencista Lic. César Félix. Temas como “qué son
los derechos humanos”, “sentimientos y emociones”, “derechos y obligaciones” en las escuelas
secundarias Nueva Creacidn y Secundaria Técnica 31 contando con 400 alumnos.

Se gestionod ante las autoridades competentes un camion escolar para los alumnos de la costa,
entregando nuestro presidente municipal el camién solicitado beneficiando a los alumnos de
Tohyua, Chilacayota, Pozole, Guillermo Prieto de preescolar, primarias y telesecundarias siendo
beneficiados 20 alumnos.
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DESARROLLO
SOCIAL

En este gobierno sensible
y humanitario, se
administran [os recursos
Dajo los principios de
eficiencia, eficacia,
transparencia y honradez.

Buscamos mejorar las condiciones de vida de la poblacidon en pobreza extrema, localidades con
alto o muy alto nivel de rezago social y en las Zonas de Atencién Prioritaria, para satisfacer sus
necesidades basicas y alcanzar un nivel digno de bienestar social y humano.

En una estrecha comunicaciéon con las y los sindicos municipales y representantes de las
comisarias para identificar sus necesidades, para asi priorizar la programacién de obras de
acuerdo con la localizacién en zonas con rezago social.

Es importante destacar, que se trabaja de la mano del gobierno federal y estatal, con la
implementacion de obras del fondo de infraestructura social del Ramo 33 (FAISMUN) y a través
del Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE), enfocadas principalmente en:
electrificacion en zonas rurales y colonias de alta vulnerabilidad, educacién, agua potable,
alcantarillado, drenaje, urbanizacion y vivienda.

De acuerdo con el catalogo del FAISMUN se atendieron los siguientes rubros:

Se realizaron obras de infraestructura de electrificacion, cémo la ampliacién y sustitucidén de
postes y lamparas con luz led en las comunidades de Los Humayes, Barras de Piaxtla, Coyotitan
y Crucero de Piaxtla. También, se efectuaron obras de infraestructura educativa con la
rehabilitacion de planteles escolares con pintura, impermeabilizante y reconstrucciéon de banos.
Obras de agua potable se logrd la construcciéon de 2 pozos profundos uno en La Chora San
Ignacio y el otro en la comunidad de San Juan; se rehabilitaron y ampliaron la red de agua en las
localidades de Guillapa, el Carmen, San Juan y Limén de Los Peraza. En infraestructura de
urbanizacion y alcantarillado con concreto hidraulico en las localidades de Campanillas, San
Juan, Coyotitan, Estacidén Dimas, y la rehabilitacion de la segunda etapa de las escalinatas en la
Cabecera Municipal.
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Se realizaron en cada uno de los rubros los comités de obra con el objetivo de dar seguimiento al
inicio, desarrollo y conclusiéon de la misma, bajo los principios de transparencia, eficacia, legalidad
y honradez.

Se atendidé permanentemente en la informacidén y orientacidén a la ciudadania acerca de los
programas que se coordinan en esta direccion de Desarrollo Social como el apoyo al programa de
pension para adultos mayores, programa de Congregacion de Mariana Trinitaria, se recibieron
solicitudes de programas sociales, se analizaron las solicitudes y se pasaron al area
correspondiente, se atendid a las personas en la elaboraciéon de documentos y copias personales
y se capturaron en la base de datos el padron de solicitudes de techos, cuartos, entre otras
solicitudes.

Asimismo, en colaboracién con la Congregacion Mariana Trinitaria, en la oficina de esta Direcciéon
se atendieron a 51 personas solicitando material para la construccién y tinacos, a la fecha hemos
entregado:

Tinacos Rotoplas que van de 450 litros a 10,000 litros, beneficiandose a un total de 51 familias y el
42% por tinaco subsidiado por la Congregacion Mariana Trinitaria, generando esto un ahorro y
mejor distribucion del ingreso familiar. A la fecha hemos atendido a 62 personas en el area de
oficina y seguimos recibiendo a toda persona que solicite algun tipo de apoyo.

La multicitada congregacion, ha venido a
solucionar parte de la problematica de
vivienda digna, mas no todos los habitantes
cuentan con los medios econdmicos para
acceder a este programa tan benévolo. Con
estas acciones se cumple con el
compromiso de mejorar la calidad de vida
de las comunidades del Municipio de San
Ignacio, Sin.
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COORDINACION MUNICIPAL
DE LA MUJER
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Cada mes, los dias 25, se conmemora el dia
naranja, un dia para actuar, generar conciencia y
prevenir la violencia contra las mujeres y ninas.

En el transcurso de este afio se han realizado 11
actividades los citados dias, con mismo firme
objetivo.

Arranque de la campafia UNETE el dia 25 de
noviembre del 2022 y culmind el 10 de
diciembre, con diversas acciones que conlleva el
acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia:

e Arranque de los 16 dias de activismo.

e Talleres de concientizacidn.

e Difusion de folletos informativos en diferentes
puntos del municipio.

e Realizacién de murales enfocados en poner
fin a la violencia contra las mujeres con
colaboracién la secretaria de las mujeres del
estado de Sinaloa.

A través del convenio de colaboracién con el Instituto
de Capacitacion Técnica de Sinaloa, se han impartido
37 cursos certificados por la Secretaria de Educacion
Publica y el citado instituto, como lo son en rubros de
belleza, gastronomia y manualidades.
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EI8 de marzo es el Dia Internacional de la Mujer,
conmemoramos esa fecha con un evento para
festejar a la mujer en su dia, en el cual fueron
homenajeadas mujeres destacadas en diferentes
rubros de nuestro municipio.

Se realizd la segunda edicidon de “Mercado Rosa Semana Santa 2023". instalado frente
al palacio municipal donde se le dio la oportunidad a mujeres del municipio donde el
objetivo fue que las mujeres ofertaran sus productos, debido a la alta demanda de
visitantes en dichas fechas, y contribuir en el emprendimiento y el empoderamiento
econdmico de estas mujeres.

Llevamos a lo largo del aflo a las comunidades de Piaxtla de Abajo, Barras de Piaxtla,
Estacion Dimas, Coyotitan, San Juan y San Javier. Talleres de "“Autoestima”,
“Empoderamiento”, “Vida libre de Violencia”, “Violencia de Género”, “Derechos
Reproductivos”.

Se realizaron talleres dirigidos a jovenes estudiantes de |la cabecera municipal,
sindicatura de Coyotitan y San Juan con temas relacionados a la violencia en el
noviazgo.

Se dio inicio al seminario para 50 mujeres en la comunidad de Barras de Piaxtla.
Mismo que sera certificado para que las beneficiadas se miren favorecidas en
emprendimiento de ventas y comercio. cualquier situacion de violencia.

El dia 21 de agosto se instald la “Célula
de Reaccién Inmediata” para |la
atencion de la de la violencia familiar y
de Género en el municipio de San
Ignacio”.

La instancia municipal de la mujer
impartié el curso “La actuacidén policial
con perspectiva de género en materia
de violencia contra la mujer” en el cual
elementos de |la corporaciéon de
policias del municipio de San Ignacio.

Con el fin de tener elemento
conscientes y preparados al momento
de presentarse.
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DEPORTES Y
RECREACION

Se ha impulsado el deporte en los niveles de alto rendimiento
y promocional con ninos, jovenes y adultos del municipio de
San Ignacio. Han sido alrededor de 500 personas en total que
fueron activados en las disciplinas de ciclismo, atletismo,
futbol, béisbol y softbol de ambas ramas. Ademas de seguir
impulsando el deporte de alto rendimiento en el futbol y
béisbol juvenil.

El joven Keony Gael Sarabia Aguilera nativo de Las Barras de
Piaxtla recibidé nuestro apoyo para representar a Sinaloa en
béisbol categoria junior de los juegos nacionales CONADE
2023 celebrados en Tabasco, donde se obtuvo la medalla de
oro, actualmente este joven pertenece ya a los clubs
profesionales Leones de Yucatan de la liga mexicana de
béisbol y a los Venados de Mazatldan de la liga mexicana del
pacifico.

En el futbol juvenil se logré apoyar al joven Jesus Leonardo
Rodriguez Loaiza nativo de la cabecera municipal de San
Ignacio para asistir a las visorias de los clubs Ledn FC y
Mazatlan FC, donde destacd y fue invitado a formar parte de
sus fuerzas basicas, sin llegar aun a la decision con quien se
qguedara

En el mes de enero y febrero de este 2023, se formo la
seleccion de atletismo y boxeo amateur del municipio de San
Ignacio para participar en los juegos estatales, donde conté la
participacion de 17 nifos y jovenes seleccionados quienes
cumplieron con el objetivo de competir.

En el mes de febrero se participd por primera vez con la
seleccion de futbol juvenil categoria 2007-2008 en la copa
Elota, donde se obtuvo el primer lugar.

Del 15 enero a finales de mayo se realizd el torneo de la liga de
softbol femenil libre, donde se contd con la participacién de 4
equipos de las sindicaturas de Estacidn Dimas, Piaxtla de
Abajo, Coyotitan y de la cabecera municipal, fueron alrededor
de 80 mujeres entre jévenes y adultas las que compitieron esa
edicion.
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Del 20 febrero al 05 de junio efectuamos dos torneos de
softbol varonil libre en la sindicatura de Estaciéon Dimasy en
la cabecera municipal con una participacién de 10 equipos
en total.

Llevamos a cabo de marzo a finales de julio la temporada de
la liga de futbol categoria libre varonil con la participacion de
8 equipos de los pueblos de Estacion Dimas, Piaxtla de Abajo,
Ixpalino, Coyotitan, San Juan, Ajoya y dos equipos de la
cabecera municipal.

Se llevo a cabo la temporada de béisbol de segunda fuerza
varonil de marzo a finales de agosto con la participacién de 6
equipos de las comunidades de Barras de Piaxtla, Estacion
Dimas, Piaxtla de Abajo, El Limdén de Los Peraza, Coyotitan y
El Carmen.

Realizamos en los meses de enero y febrero en la sindicatura
de Coyotitdn, ademas en julio y agosto en la cabecera
municipal de San Ignacio, dos torneos de futbol uruguayo
varonil libre, con la participacién de 14 equipos en total.

El 23 de mayo con la participacion de mas de 80 joévenes de
secundaria y preparatoria, realizamos la primera ediciéon de la
carrera “Color Fest” del dia del estudiante.

En el mes de junio con motivo del dia mundial de la bicicleta
realizamos la rodada ciclista con la participacién de mas de
50 nifos y jévenes por las principales calles de la cabecera
municipal de San Ignacio.



COORDINACION MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD

Objetivo General establecer una politica integral de promocién, apoyo y asesoria en beneficio
de las y los jovenes del Municipio, principalmente de aquellos cuyo rango de edad sea de los 12
a los 29 anos, que estara a cargo del propio Instituto y de las diversas dependencias del
Gobierno Municipal, e impulsar su desarrollo, integracion y participaciéon plena en la vida,
politica, cultural, social, deportiva promoviendo la igualdad de oportunidades para varones y
mujeres ademas de tener presente las necesidades de ambos.

Se han realizado diferentes actividades con los jévenes de la cabecera municipal:

Se realiz6 una carrera con polvos de colores con el fin de
CARRERA DE implementar el deporte en los jovenes, y para celebrar el dia del
COLORES estudiante.

a Se le dio la mayor difusién al programa, y gracias a ellos varios
BECA JOVENES jovenes del municipio pudieron ser inscritos en la plataforma
CONSTRUYENDO EL FUTURO esperando respuesta de saber cuantos seran beneficiados.

Se logré tener en el municipio a dos jévenes un embajador y un
voluntario, ellos son agentes de cambios en las juventudes 2030
AGENDA 2030 apoyan a mejorar nuestro entorno y medio ambiente, hemos
realizado juntos algunas actividades para hacer un cambio en el
municipio.

Se realizé una colecta de juguetes, para entregarlos a nifos de
€5Casos recursos.

COLECTA DE JUGUETES

. Se dio una platica con el tema proyecto de vida para que los
PLATICAS EN alumnos sepan la importancia de este tema, y estén orientados en
SECUNDARIAS su crecimiento personal y poder identificar aquellas metas que
quieren lograr.

29



INFRAESTRUCTURA
Y SERVICIOS
PUBLICOS




OBRAS CON PERSPECTIVA SOCIAL
AGUA POTABLE

Fondo de Aportaciones Para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN)

TIPO DE OBRA INVERSION

$ 6,141, 859.90

Alcantarillado

$18,500, 850.53

Electrificacion Rural y de Colonia Pobres

Lineas de Conduccion de Agua Potable

Rehabilitacion de linea de conduccion de Agua potable en la localidad de el Limoén de los

Peraza, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $390,000.00 pesos,
beneficiando a 174 habitantes.
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Red o Sistema de Agua Entubada
(Acceso a Servicios Basicos de Vivienda)

Ampliacion de la red de agua potable en la localidad de el Carmen, Municipio de San Ignacio,
Estado de Sinaloa, con una inversion de $ 208,787.82 pesos, beneficiando a 72 habitantes.

Construcciéon de pozo profundo de profundo de agua potable de 30.00 Mts. De profundidad, en la
localidad de Duranguito, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversiéon de
$1,804,527.16 pesos, beneficiando a 474 habitantes.

Construcciéon de pozo profundo de profundo de agua potable de 30.00 Mts. De profundidad, en |la
localidad de San Juan, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $
999,255.30 pesos, beneficiando a O habitantes.

Rehabilitacion de la red de agua potable de Avenida Ignacio Zaragoza frente a Cobaes, en la
localidad de Dimas (Estacion Dimas), municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una
inversion de $157,900.96 pesos, beneficiando a 150 habitantes.

Rehabilitacion del sistema de agua potable, en la localidad de Guillapa, Municipio de San Ignacio,
Estado de Sinaloa con una inversién de $310,333.99 pesos, beneficiando a 24 habitantes.

Rehabilitaciéon de la red de agua potable de Calle Benito Juarez, en la localidad de Dimas
(Estacion Dimas), municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversién de $102,546.74
pesos, beneficiando a 60 habitantes.

Rehabilitacién de la red de agua potable de calle salida a Vado Hondo, en la localidad de San
Juan, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversién de $370,099.88 pesos,
beneficiando a 50 habitantes.

Ampliacion de la Red de Distribucién de Agua Potable, en la localidad de Tacuitapa, Municipio de
San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $122,333.76 pesos, beneficiando a 30
habitantes.

En tema de Agua potable del Fondo de Aportaciones Para la Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN), fue una inversiéon total de
$6,141,859.90 pesos, beneficiando a un total de 1,076 habitantes.



Red de alcantarillado

Construccioén del sistema de drenaje sanitario en la localidad de Cabazan, con una inversion de
$1,942,124.65 pesos, beneficiando a 270 habitantes.

Rehabilitacion de la Red de Alcantarillado sanitario de calle Benito Juarez, en la localidad de
Dimas (Estacién Dimas), con una inversion de $ 227,741.07 pesos, beneficiando a 60 habitantes.

Rehabilitacion de la red de Alcantarillado sanitario, en la localidad de Ajoya, con una inversion de
$2,839,655.56 pesos, beneficiando 510 habitantes

En tema Alcantarillado del Fondo de Aportaciones Para la Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN), fue una inversion total de
$5,009,521.28 pesos, beneficiando a un total de 840 habitantes.

Escalinatas y andadores

Rehabilitacion de Escalinatas, en el callejon Independencia segunda etapa, en la localidad de
San Ignacio, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $900,817.74,
beneficiando a 150 habitantes.

Espacios Deportivos

Construccion de cancha de usos multiples de 16.00 Mts. X 32.00 Mts. En la localidad de la
Chicayota, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $1,258,903.79
pesos, beneficiando a 192 habitantes.
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Calles (Adoquin, Asfalto, Concreto y Empedrado)

Pavimentacién con concreto hidraulico de Calle a un costado de la
Escuela Primaria, en la Localidad de Campanillas, Municipio de San
Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $1,966,287.56,
beneficiando a 70 habitantes.

Pavimentaciéon con concreto hidraulico de Calle Principal, en la
localidad de El Platanar, Municipio de San Ignacio, Estado de
Sinaloa, con una inversién de $2,980,000.00, beneficiando a 114
habitantes.

Pavimentacion con concreto hidraulico de Calle S/N a un costado
del jardin de Nifos, Colonia la Carrera, en la localidad de San Juan,
Municipio de San Ignacio Estado de Sinaloa, con una inversién de
$2,624,809.28 beneficiando a 420 habitantes.

Pavimentacidn con concreto hidraulico de Calle S/N., en la
localidad de Coyotitan, Municipio de San Ignacio, Estado de
Sinaloa, con una inversidon de $540,278.54, beneficiando a 36
habitantes.

Pavimento con concreto hidraulico de Avenida Ignacio Zaragoza
frente a COBAES, en la localidad de Dimas (Estacién Dimas),
municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversién de
$5,700,919.17, beneficiando a 420 habitantes.

Pavimentacion con adoquin de calle Benito Juarez, en la localidad
de Estacion Dimas (Estaciéon Dimas), municipio de San Ignacio,
Estado de Sinaloa, con una inversién de $2,528,834.45,
beneficiando a 60 habitantes.




Alumbrado Piablico

Construcciéon de Alumbrado Publico en la localidad de Barras de Piaxtla, Municipio de San
Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $1,046,170.96, beneficiando a 414
habitantes.

Rehabilitaciéon de Alumbrado Publico en la localidad de Los Humayes, Municipio de San
Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $147,745.95 pesos, beneficiando a 192
habitantes.

Rehabilitacion de Alumbrado Publico en la localidad de Crucero de Piaxtla, Municipio de
San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversién de $430,356.53 pesos, beneficiando a 162
habitantes.
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En tema de Electrificacion Rural y de Colonias Pobres del Fondo de Aportaciones Para la
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FAISMUN), fue una inversién total de $1,624,273.44 pesos, beneficiando a un total de 144
habitantes.
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TIPO DE OBRA

Urbanizacién $ 508,038.77

Pavimentacién con concreto hidraulico de callején sin nombre, entre las calles Vicente Guerrero y el
almacén, ubicado en la localidad de Coyotitan, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa Incluye
guarniciones de concreto, red de agua potable y drenaje sanitario. Con una inversién de $508,038.77
pesos, beneficiando a un total de 30 habitantes.




Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE).

pe

TIPO DE OBRA INVERSION
$687,640.97
$1,409,927.03

Agua potable

Ampliacion de la red de agua potable, en la localidad de Ajoya, Municipio de San Ignacio,
Estado de Sinaloa. Con una inversion de $210,124.70 pesos, beneficiando a 120 personas.

Ampliacion de la red de agua potable en la colonia La Chora en la localidad de San Ignacio,
Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa. Con una inversion de $477,516.27 pesos,
beneficiando a 180 personas.

Alcantarillado

Rehabilitacion de la red de alcantarillado en Av. Rafael Buelna, en la localidad de Piaxtla de
Abajo, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa. Con una inversion de $722,286.06
pesos, beneficiando a 162 personas.

En Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE) gestionada ante la Secretaria de
Bienestar y Desarrollo Sustentable de Gobierno del Estado, fue una inversién total de
$1,409,927.03, beneficiando a un total de 3 Localidades del Municipio.
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Obra Publica Estatal Gestionada por el Presidente Municipal en la
Secretaria de Obras Publicas de Gobierno del Estado.

TIPO DE OBRA INVERSION

URBANIZACION

Pavimentacién con adoquin de calle a un costado de la Escuela Primaria, en la localidad de el
Lodazal, Municipio de San Ignacio, Estado de Sinaloa, con una inversion de $2,447,706.62
Pesos, beneficiando a 50 habitantes.

ALUMBRADO PUBLICO

Rehabilitacién de Luminarias

Con el propdsito de tener el alumbrado publico en buen
estado, de las diferentes comunidades y sindicaturas, se
realizaron trabajos de rehabilitacion y mantenimiento en las
siguientes comunidades:

Se rehabilitaron 4937 luminarias de vapor de sodio en las
diferentes comunidades del municipio de san Ignacio,
Tacuitapa, El Capule, Ajoya, Vado Hondo, San Juan, La
Tasajera, Las Lajas, San Javier, Estacion Dimas, Las Pilas, Los
Platanitos, San Ignacio, Duranguito, Camino Real, Coacoyol,
Ejido Toyhua, La Chicayota, Los Humayes, El Cajén, El Limén
de los Peraza, El Chaco, Piaxtla de Arriba, El Platanar,
Coyotitan, Lomas del Mar, Cabazan y Piaxtla de Abajo.

200 luminarias led nuevas instaladas en comunidades,
Guillermo Prieto, la Chicayota y Barras de Piaxtla, Piaxtla de
Abajo, lomas del pedregal, lomas del mar, el Carmen, Lodazal,
Vado Hondo y San Ignacio.

Se le brindo, apoyo a diferentes instituciones de educacion
para instalaciones eléctricas, se invirtiéo en material, eléctricoy
l[uminarias nuevas.
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PLANEACION Y ECOLOGIA

En la Direccién de Planeacién llevamos a cabo
los siguientes tramites:

Licencias de Construccion:
Se llevaron a cabo 17 tramites, dentro dela
cabecera municipal y comunidades del municipio.

Constancias de Usos de Suelo:
Se llevaron a cabo 22 trdmites.

Verificacion de Superficies en M2 y alineamiento
del terreno.

Constancia de Subdivisién de Propiedades:
Se llevaron a cabo 17 tramites.

Constancia de Fusién de Propiedades
Se llevaron a cabo 1tramite.

Asignacion de Numero Oficial:
Se llevaron a cabo 17 tramites.

Otra tarea que llevamos a cabo fue atender diferentes sindicaturas y comunidades con
verificaciones de superficie de terreno en campo, para aclarar con los ciudadanos dudas y
conflictos por la delimitacién de sus propiedades.

Otra Labor que se realizé en el afo son las inspecciones catastrales, ya que el municipio
carece de fiscalizadores, por estar relacionada esta funcién con las propiedades de los
habitantes del municipio, la Direccidn de Planeacién, por supervision personal de un
servidor se realizaron visitas a diferentes sindicaturas y comunidades para verificar y
solicitar por medio de oficios dirigidos al ICES, se realizaran las correcciones y errores que
tienen las propiedades de los habitantes de las diferentes sindicaturas y comunidades del
municipio.

Por otra parte se realizaron gestiones ante el ICES para dar de alta propiedades de
habitantes de comunidades que se regularizaron como asentamientos humanos por el
RAN, que ya cuentan con un titulo de propiedad y que no se dieron de alta en su momento
en el sistema catastral, ayudando con esto a que el municipio crezca en el numero de
viviendas registradas y asi contribuir a una mayor recaudacién de impuesto predial.

Se realizaron algunas actividades junto con la coordinaciéon de salud y se asistié a diversos
talleres y reuniones enfocados a la importancia de la Ecologia y el Cuidado del Medio
Ambiente.

|39



ASEO Y LIMPIA

Durante el transcurso del afo se dio el servicio de Aseo y Limpia como corresponde y lo indica el
Reglamento Interno Municipal en la Cabecera, Sindicaturas y Comisarias correspondientes, al
mismo tiempo dando mantenimiento al equipo que corresponde para tal efecto, haciendo
limpieza en los vertederos de basura, carreteras, calles, en el drea de la mesa, rio, campos y
cancha deportiva.

De igual manera se reubicd el vertedero de basura de Estacién Dimas a un espacio mas
apropiado, asi mismo atendiendo instrucciones para trasladarnos a lugares estratégicos del
Municipio de San Ignacio a coadyuvar con los servicios de limpieza en Centros de Salud,
Hospital General, Playas y Planteles Educativos.

También se hizo entrega de un camién recolector de basura, mismo que se utiliza para brindar
el servicio en la Cabecera Municipal.

PARQUES Y JARDINES

Con la finalidad detener las vialidades dignas para transitar, donde los habitantes de las
diferentes localidades y sindicaturas puedan comunicarse facilmente se realizaron trabajos de
mantenimiento de las vialidades en las siguientes colonias de esta cabecera:

e Limpieza general por las playas, rios para tener una feliz Semana Santa.

* Se ha apoyado con podado de arboles por las diversas escuelas de nuestra cabecera
municipal.

» Se ha apoyado con limpieza de parques y jardines de algunas localidades.

e Se le ha dado mantenimiento a los arboles que tenemos en las plazuelas de nuestro
municipio.
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PREVENCION Y
ATENCION A
LA POBLACION
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INDICE DE FALTAS

INSTITUCION EDUCATIVA

Esc. Sec. Técnica #31, San Ignacio

Universidad Auténoma de Sinaloa
Preparatoria, San Ignacio

Escuela Secundaria Nueva Creacion,
San Ignhacio

Jardin de Ninos Maria de Jesus Neda,
San Ignacio

Esc. Primaria Benito Juarez,
Coyotitan

Jardin de Ninos Héroes de Chapultepec,
San Ignacio

Esc. Prim. Bernardo Vega, San Ignacio

Esc. Prim. Angel Torréngegui Millan,
San Ignacio

COBAES 50

EDUCACION
VIAL

380

76

75

230

250

MI AMIGO
EL POLICIA

81

130

65

VIOLENCIA EN
EL NOVIAZGO

323

35

250




CERTIFICACION Y FESTEJO DEL
PROFESIONALIZACION DIA DEL POLICIA

NETFLIX

pistoo M | ace

PROGRAMA CONCIENTIZANDO SAN IGNACIO

CONCEPTO INFRACCION
Conducir sin licencia 9
Circular a exceso de velocidad 13
No portar casco 74
Estacionarse incorrectamente 6
Conducir en estado de ebriedad 7
No portar placas 1
Circular sin seguro 6
Otros 22
TOTAL 158

43



Lb

Enero: se continua con el operativo Guadalupe-
Reyes el cual culmina el dia 6 del presente mes.

Febrero: se llevé apoyo en diferentes escuelas
del municipio ya que reportaban panales y
enjambres de abejas dentro de las aulas y
techumbres.

Marzo: se coordina operativo en conjunto con
seguridad publica por el equinoccio de
primavera en la comunidad de las labradas. se
atendid accidente por carretera estatal San
Ignacio, Piaxtla de Abajo.

Abril: se da inicio al operativo semana santa
2023, en conjunto a las dependencias del
municipio; seguridad publica, 110 batallon, cruz
roja y personal del H. Ayuntamiento encargado
de las areas de las fiestas realizadas. Se atendio
incendio por tramo de la carretera San Ignacio-
Coyotitan.

Mayo: se asistid6 a reunidn estatal por
temporada de huracanes sede en Mazatlan. se
atendid incendio por carretera México 15 con
apoyo de personal del 110 batallén y seguridad
publica. se cubrié evento el dia de las madres en
cabecera municipal. se apagd incendio en el
area conocida como la mesa.




Junio: se realizd inspecciéon a los refugios temporales
que se podrian utilizar en la temporada de lluvias, los
cuales estan uno en estacion dimas, otro en Coyotitan y
3 en la cabecera municipal, asi mismo se atendid la
solicitud ciudadana respecto a un enjambre al interior
de una techumbre en la comunidad de Piaxtla de
Arriba.

Julio: se coordina con seguridad publica y 110 batallén
para realizar recorrido de prevencion por lluvia de
temporada y ver que no se haya presentado afectacion.
se cubrid evento del dia del santo patrén San Ignacio de
Loyola y evento de ruta 4 x 4 Ruta 31.

Agosto: Se trabajo en el monitoreo del nivel del rio y
arrollo del municipio. Se trabajé en arboles caidos por
carretera del municipio por las lluvias. Inspeccién a
escuela primaria Emiliano Zapata de esta cabecera
municipal, ya que cuatro aulas no estan en condiciones
de servicios y evitar algun dano.

Septiembre: se cubre evento de fiestas patrias en
cabecera y en la sindicatura mas grandes en
coordinaciéon con seguridad publica.

Octubre: Estamos atentos a cualquier requerimiento
que se pueda dar en el ejercicio de nuestras
responsabilidades a la fecha de la elaboracion del
presente informe.
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Se entregaron sillas de ruedas y bastones en diferentes
comunidades del municipio de San Ignacio.

Entrega de medicamentos solicitados por los
ciudadanos, durante todo el ano.

Cestion 'y apoyo a ciudadanos que requieren
hospitalizacién, cirugia meédica, estudios clinicos,
consultas médicas y psicologicas.

Llevamos a cabo durante todo el ano la campana “libres
de humo de tabaco”.

Presencia y atencion medica en eventos programados
por H. Ayuntamiento de San Ignacio, en diversas fechas
del ejercicio administrativo.

Actividad, decoraciéon e iluminacién del Palacio
Municipal en alusién al dia de concientizacion del
cancer infantil, asi también la asistencia a Escuela
Secundaria a dar platica y realizar actividades respecto a
este importante tema, sumado a una campana en redes
sociales.

Banderazo de inicio de jornadas de descacharrizacion
2023.

visita a hospital pediatrico donde se apoyd a menor con
cancer.

Platicas y evento alusivo al Dia Internacional de la Mujer.
Colocacion de mdédulo de atencion a la salud en eventos
programados en Las Labradas, San Ignacio en

coordinacién con con Cruz Roja.

Inicio de colecta anual de Cruz Roja Mexicana.




Aplicacion de maddulo de atenciéon a la salud en los eventos programados en feria de San
Ignacio.

Instalacion de mdédulo de atencion a la salud en la comunidad de Barras de Piaxtla, rio de San
Ignacio, asi como también rondines en diferentes playas y rios y carreteras del municipio con el
apoyo de cruz roja.

Implementacion de modulo de salud en la feria de San Ignacio.

Reubicacién y saneamiento del vertedero de basura de Estacidon Dimas, San Ignacio.

Asistencia a la comunidad de San Juan a evento de acreditacion como comunidad saludable.
Otorgamos continuidad en la campana de espacios libres de humo de cigarro, en las diferentes
comunidades del municipio en conjunto con Seguridad Publica, coordinacion de Educacion y
Coordinacion Municipal de la Mujer.

Campana de salud en la comunidad de La Labor.

Campana de salud, consultas médicas y dermatoldgicas en la comunidad de San Ignacio.
Aplicacion de médulo de hidratacion en la comunidad de San Ignacio.

Jornada Médica en la comunidad de Piaxtla de Abajo.

Platica en la comunidad de San Ignacio en conjunto con la Coordinaciéon Municipal de la Mujer.
Jornada Médica en la comunidad de Duranguito.

Platicas en la comunidad de La Cana en conjunto con la Coordinacién Municipal de la Mujer.

Participacion en el cierre de colecta de Cruz Roja Municipal.

Apoyo econdmico por parte de Coordinacion de Salud Municipal a joven deportista el cual
sufrié de fractura.

o
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DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA

Han transcurrido dos anos de estar a cargo del Sistema para el Desarrollo Integral de la familia de
San Ignacio, y durante ese tiempo hemos tratado de cumplir a cabalidad como Presidenta de la
Institucion con el respaldo y colaboracién de todo el personal adscrito, quienes con mucha
responsabilidad han cumplido cada una de ellas en sus areas de trabajo propias del DIF en
beneficio de nifas, nifos, adolescentes y adultos en pobreza extrema, con capacidades
diferentes y de preferencia personas de la tercera edad.

1.- El programa Desayunos Escolares Frios y Calientes se recibié en 24 comunidades del
municipio, habiéndose beneficiado 2300 infantes con los desayunos frios y 350 infantes
con los calientes de 3 escuelas primarias.

Desayunos Frios se entregé lo siguiente:
¢ 315000 piezas de brick de leche descremada
e 128 000 piezas de minigalleta integral
e 65100 piezas de galletas de polvorén
e 123900 piezas de cereal de trigo.

Desayunos calientes se entregé lo siguiente:
e 180 paqguetes de harina de maiz
* 180 paqguetes de aceite vegetal comestible
* 180 paquetes de frijol pinto
* 180 paquetes de arroz embazado
e 180 paquetes de leche en polvo descremada
¢ 190 paquetes de soya texturizada
¢ 180 paquetes de garbanzo




2.- El programa EIASADC, cuyo contenido es la distribucion y entrega de DESPENSAS, se aplicé en
48 comunidades donde se distribuyen 17779 despensas de conformidad al tipo de ellas segln el
programa:

* 800 despensas a 80 mujeres embarazadas

* 240 despensas a 24 lactantes de 6 a 23 meses

* 3,000 despensas a 300 niflos menores de 2 a 5 anos 11 meses

* 5500 despensas a 550 personas en situacion de emergencia y desastres
* 8,250 despensas a 825 personas con discapacidad y adultos mayores.

3.- El programa de Orientacion Alimentaria representa grandes beneficios porque ayuda a las
personas a crear habitos de alimentacién saludable, en este programa se imparten temas en 24
escuelas y 15 Espacios y Desarrollo Comunitario (cocinas econémicas) tales como:

» Lactancia materna (beneficios para la madre)

* Beneficios de actividad fisica

« Acciones que causan enfermedades transmitidas por alimentos
» Beneficios de lactancia materna para niflos y nifas

* ;Conoce los sellos de advertencia?

4.- PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

Al cierre del primer ano de labores, en esta regidn personal encargada estuvo visitando ciertas
comunidades con el objetivo de realizar Trabajo Social en el area de asistencia y promocion
social.

En conjunto con Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifos y Adolescentes y en algunas
ocasiones Seguridad Publica se les brindé asistencia social a varias familias; residentes de
algunas comunidades, con investigacion de campo para estar en condiciones de los cuidados
necesarios, proteccion a menores, por abandono, omisién de cuidados, demanda por pension
alimenticia, entre otras cuestiones mas.

Gracias al programa que maneja Beneficencia
Pdblica se lanz6 la campafia de apoyos
funcionales, donde fueron otorgadas 13
andaderas de adulto, 10 bastones sencillos, 5
bastones de 4 puntos, T muletas, Tsilla de bano
de adulto, 14 sillas de ruedas y 4 sillas PCA. Con
lajornada de audiometria, fueron beneficiadas 8
personas y dentro de [a jornada de cataratas
fueron aptas 6 personas las cuales ya fueron
operadas.
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Actualmente se lanzd nuevamente la campana de lentes de
armazon y auxiliar auditivo donde se integraron 124 expedientes
para auditivo y 426 para lentes de armazén; donde se esta en
espera de una respuesta favorable sobre los lentes y de auditivo se
dara la atencién el dia 4 de octubre aqui en |la cabecera.

El bienestar de las familias es lo primordial del programa, por ello
se seguiran gestionando mas apoyos de esta indole para seguir
apoyando a las familias mas vulnerables.

5.- PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Este documento tiene por objeto informar acerca de las funciones que se ha realizado la
Procuraduria DIF SAN IGNACIO.

Se ha beneficiado a los ciudadanos con accesorias y representaciones legales, como también la
conciliacidn entre partes, a partir del mes de noviembre del 2022 a octubre del ano 2023.

e 209 representaciones legales en el juzgado familiar.

e 20 investigaciones de campo, en conjunto con TS.

e 12 colaboraciones con DIF Estatal y DIF Mazatlan.

» 7 expediente extra oficiales.

e 35acuerdos de alimentos y convivencia por medio de conciliaciones entre partes.
e 462 asesorias juridicas en diferentes ramas de Derecho.

e 22 colaboraciones con juez civico de Seguridad Publica.

e Forma parte del Comité de BUsqueda de Personas.

e Forma parte de la Célula Trasversal de Asuntos de la Mujer y Género.

e Forma parte del comité de SIPPINA.

e Participacién en el primer Encuentro Nacional de Sistemas Municipales.

e Participacion en el Encuentro Nacional de Atencidn a Primera Infancia y Trabajo Infantil.

6.- UNIDAD BASICA DE REHABILITACION “SAN IGNACIO”.

Se realizaron 1134 sesiones de mecanoterapia, 1297 con el uso de compresas, 695 sesiones de
ultrasonido, 690 sesiones de tens y 52 de estimulaciéon temprana, dando un total de 3882
sesiones.

Durante el ano se atendieron por diversos padecimientos a 344 pacientes, 145 hombres y 197
mujeres, se dieron de alta 24 pacientes por orden del Dr, que los atendié y se dieron de baja a 34
pacientes por dejar de asistir, o por fallecimiento u otra causa.

Diagnéstico de los pacientes que se atendieron en DIF San Ignacio son:

Dx paralisis facial, dx paralisis cerebral, espasticidad, dx op de cadera de protesis, dx
estimulacion temprana, dx parapléjico, dx fx dedos, dx fx mufieca, dx fx tobillo, dx clavicula, dx
lumbalgia crénica, dx columna lumbar, dx artritis, dx gonartrosis bilateral, dx fx ligamentos en la
rodilla etc.

Actualmente asisten pacientes para recibir terapia fisica habitantes de San Juan, Carrizal, Ajoya,
Coyotitan, El Carmen, Cabazan, El Tule, La Labor, San Javier, La Quebrada y Coyotitan.
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6.1.- UNIDAD BASICA DE REHABILITACION “ESTACION DIMAS”

Durante el periodo de enero a agosto del aflo 2023 se brindaron 3,062 servicios en total, en el
area de aparatologia: se aplicaron 871 compresas, 242 servicios con el uso de ultrasonido
terapéutico, 818 servicios de electroterapia (especificamente aplicacidn de TENS) y 188 servicios
de parafina.

En el area de mecanoterapia de trabajaron con distintos programas de ejercicios terapéuticos,
dando un total de 913.

Se recibieron pacientes pediatricos durante ese periodo de trabajo, en el programa de
estimulacién temprana se brindaron 20 sesiones y en el programa de trastornos neuromotores
se realizaron 32 sesiones.

Algunos de los pacientes requirieron de una readaptacién a su area laboral o alguna actividad en
especifico, por lo cual se registraron 96 sesiones en terapia ocupacional (TO).

En este periodo se tuvo el ingreso de 25-40 personas aproximadamente, generandose una
variacién debido a las bajas ordenadas y a las altas indicadas por el médico.

Trabajamos con diversos padecimientos del sistema museolo-esqueletico, y nervioso, por
ejemplo: algias musculares, fracturas, luxaciones, desgastes articulares, sindromes, artroplastias,
entre otras.

7.- AREA DE SALUD

En este ano (nov 2022- octubre 2023) fue asignada una doctora y una auxiliar de salud, a quienes
se les adapto un espacio como consultorio con todo lo indispensable para otorgar el servicio,
habiéndose otorgado este en forma gratuita que incluye consulta y medicamentos para toda
persona que requiera atencidn medica por lo que mes por mes se llevd un registro de las
consultas que se realizaron y en las que se incluyeron medicamentos gratuitos.

S Noviembre 2022 95 consultas

Diciembre 2022 59 consultas
Enero 2023 120 consultas
Febrero 2023 121 consultas
Marzo 2023 104 consultas
Abril 2023 109 consultas
Mayo 2023 100 consultas
Junio 2023 147 consultas
Julio 2023 19 consultas
Agosto 2023 148 consultas

— — Septiembre 2023 140 consultas
Con un total de 1172 consultas Octubre 2023 30 consultas
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8: AREA DE PSICOLOGIA
OBJETIVOS:

Es procurar acciones que promuevan el desarrollo integral dela familia, brindar orientacién y
atenciéon psicoldgica a infantes, adolescentes y adultos que se han acercado a DIF municipal
para ser atendidos y apoyados al mejoramiento de su estabilidad emocional, personal y familiar.

Objetivo del programa de valores:

Acompanar a las familias en su crecimiento integral, logrando asi contribuir a la formacidén de los
individuos, como personas responsables de si mismas, positivas, productivas, y generadoras de
armonia.

Los servicios al piublico que se han realizado son los siguientes:

 Terapia individual:
Se ha realizado con nifos, adolescentes y personas adultas que son referidas por alguna
institucidn o por situaciones personales o enfermedad que requieren de este servicio.

« Evaluacién psicolégica:

Es fundamental para conocer la problematica especifica de la persona, algunas son referidas por
instituciones publicas por el area laboral, educativa o personal para conocer su requerimiento en
ese momento.

« Apoyo psicopedagégico:
Se ha brindado a instituciones educativas desde preescolar, primaria, secundaria y preparatoria,
con forme lo han solicitado de forma individual.

« Conferencias, talleres y platicas a las escuelas o instituciéon que lo requiera:
Se ha realizado en las instituciones educativas que han solicitado de programa de valores asi
como también en los comedores comunitarios se han brindado platicas y talleres.

« Canalizacién por la Procuraduria para la Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes de DIF.
Con distinta problematica social y familiar:

Se han dado seguimiento a las canalizaciones junto con la procuradora, se ha asistido a los
lugares para realizar un estudio de caso o en su momento dar el seguimiento en ese
momento.

« Asistencia al juzgado:
Asistencia a audiencias donde existe un menor para realizar la entrevista (sentir del menor),
junto con la procuradoray el juez en su momento.
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8.1.- AREA COMPLEMENTARIA DE PSICOLOGIA

La terapia psicopedagdgica trabaja directamente sobre los trastornos que involucran
el 4rea cognitiva, como son los procesos de atencién, memoria, senso percepcion y
en especial, el pensamiento, fundamentales para el proceso de aprendizaje, vital
para el desarrollo integral del nifo.

En el area se ha trabajado arduamente con nifos menores de edad los cuales
cuentan con discapacidad tal como trisomia 21; conocido como Sindrome de Down,
asi como con dificultades en el aprendizaje, motricidad, lenguaje cognitivo y
conductual. Todos ellos asisten de una a dos veces por semana de acuerdo a las
necesidades que se requieran. Actualmente se cuenta con un total de 17 pacientes
activos hasta el dia de hoy.

9.- TRANSPARENCIA

En el sistema DIF San Ignacio, de acuerdo a la Comisién Estatal para el Acceso a la
Informacién PuUblica, en lo que va de la administracidén se han recibido 10 solicitudes
realizadas mediante la plataforma nacional de transparencia, de las cuales:

e 6 fueron respondidas en tiempo y forma.
e 4 se desecharon por no pertenecer a esta institucién .

10.- CONTABILIDAD

La contabilidad es el sistema de control y registro de los gastos e ingresos y demas
operaciones econdmicas que se realizan en un negocio, empresa o entidad.

La contabilidad tiene su ultimo origen en la incapacidad de memoria del humano
para almacenar infinitos datos y nace de la necesidad de registrar todo referencia
relacionada con la actividad empresarial. En este caso, en la institucidon del Sistema
DIF San Ignacio, en el area, se entrega en tiempo y forma la informacién trimestral
financiera, ante la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa (ASE) asi como el
cumplimiento de los procesos de la evaluacidon de la amortizacidén contable.

También es importante mencionar gue cada trimestre se lleva a cabo un llenado y
envié de informacién financiera como; ingresos, egresos, bienes inmuebles, pasivos y
activos que a la institucién pertenecen, ante el Sistema de Evaluaciones de la
Armonizaciéon Contable (SevAC). Dicho proceso también va ligado con la auditoria
para poder sea transparente, asi como exacta el manejo de capital y de todos los
bienes se tienen.

Por Ultimo, es importante mencionar que todos los datos deben de ser exactos y
correctos ya que, por medio de los estados financieros, podemos ver que lo tangible
e intangible estén correctamente cuadrados sin ninguna inconsistencia que es lo
gue se busca en el area que el capital que se tiene (dinero) se esté utilizando con el
fin adecuado para y/o correcto para el cual va dirigido.

El personal de “ENLACE"” del DIF Sinaloa informa sobre sus acciones en San Ignacio.
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11.- ACTIVIDADES REALIZADAS EN AREA DE DESARROLLO COMUNITARIO

Se entregaron 102 subsidios en las 15 comunidades de atencién con espacio de alimentacion
encuentro y desarrollo.

Las cuales son:

-Los Humayes, Vado Hondo, Tacuitapa, El Tule, Platanitos, Higueras de Ponce, Lo de Ponce,
Palmarito de los Ramirez, |la Tasajera, el Platanar, el Carrizal, San Agustin, la Quebrada de los
Sandoval, la Chicayota, Acatitan.

Teniendo un total de: 3,615 beneficiarios con 16,094 platillos.

e Se visitd la comunidad de la cafla con reuniones y estudios socioeconémicos y herramientas
para diagnodstico para comunidad de nuevo ingreso en el programa de salud y bienestar
comunitario en el proyecto anual de salud y bienestar comunitario PSBC.

Conformacioén de acta de vigilancia ciudadana.

e Se gestiond bafos secos ya que en el estudio socioeconédmico arrojo como prioridad.

e Seles hizo la entrega de 16 banos para esa necesidad

e Se realizdé un sondeo para saber cuantos nifnos tienen 3 km de distancia de su casa a la
escuela para poder solicitar bicicletas del programa ayudame a llegar de DIF SINALOA.

e Se actualizaron 15 actas constitutivas de las comunidades de atencién con espacio de
alimentacion encuentro y desarrollo.

e Se han visitado las comunidades con seccidén de orientacidn sobre los 6 pasos de la salud con
prevencion.

e Se realizd un concurso infantil de dibujo el color de la inclusidn de los nifos de primaria de la
comunidad de Lo de Ponce y Vado Hondo, donde se eligié un ganador llevandolo a DIF
SINALOA donde estuvo con la presidenta de dicha institucién dandoles regalos y conviviendo
con los primeros lugares de los 18 municipios, al igual que lo llevaron a casa de gobierno de
Altata municipio de navolato.

e Se realizé estudio socioecondmico en la comunidad de la quebrada de los Sandoval para el
apoyo de estufas ecoldgicas donde se entregaron 10 expedientes préoximamente llegaran
para las beneficiarias.

e En la comunidad de la cafia con el ramo 33 llegan capacitaciones arrojadas de necesidad
prioritaria del diagndstico participativo.

Las cuales son de una semana cada una.

1.- Salud comunitaria y determinantes sociales

2.- Diagnostico participativo con equidad de género

3.- La organizacién comunitaria

4.- Toma de decision y solucion de problemas y conflictos.



JUNTA MUNICIPAL
DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO

En su sequndo ano del trienio de fa
administracion 2021 - 2024 esta junta rinde su
informe mediante este documento sobre los
gastos, compras y beneficios en pro de los
habitantes del Municipio de San lgnacio.

ADQUISICION DE BOMBA SUMERGIBLE

COMUNIDAD ADQUISICION POBLACION BENEFICIADA COSTO
San Ignacio Electrobomba tipo sumergible 4,892 personas aprox. $295,204.37
Cacharola Electrobomba tipo sumergible 172 personas aprox. $18,328.00

Cajon de Piaxtla Electrobomba tipo sumergible 123 personas aprox. $7,425.00

TOTAL $320,957.37

ATENCION A LA CIUDADANIA

En el periodo de este afo, se han logrado reparar alrededor de 385 fugas de agua en las 43
comunidades atendidas por JUMAPASI, asi como asistir mas de 142 reportes de desazolves de
drenaje en viviendas y avenidas del Municipio. En los meses de abril a Julio se brindd apoyo con
agua en Pipa a las comunidades mas afectadas por la temporada de sequia, esta escasez de agua
afecto a las comunidades: Barras de Piaxtla, Tazajera, Higueras, Renato Vega (La Chora), Cabazan,
Cajon de Piaxtla, Duranguito, El Kelele, Platanitos y El Limoén de los Peraza.
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